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СМОЛІНСЬКА СЕЛИЩНА РАДА

НОВОУКРАЇНСЬКОГО РАЙОНУ КІРОВОГРАДСЬКОЇ ОБЛАСТІ

Сорок п’ята сесія восьмого скликання

РІШЕННЯ
___ березня 2025 року






                   № ______
Про внесення змін до рішення Смолінської селищної ради 
від 25.12.2024 року № 740  «Про затвердження фінансового 
плану та структури КНП «СЦПМСД» Смолінської селищної ради

на 2025 рік»
Відповідно до ЗУ «Про місцеве самоврядування в Україні», керуючись ст. 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»,  статуту КНП «СЦПМСД» Смолінської селищної ради,  селищна рада
В И Р І Ш И Л А:
1. Внести зміни до рішення Смолінської селищної ради від 25.12.2024 року № 740 «Про затвердження фінансового плану  та  структури КНП «СЦПМСД» Смолінської селищної ради на 2025 рік», а саме: 
1.1.  Структуру КНП «Смолінський центр первинної медико-санітарної допомоги» Смолінської селищної ради на 2025 рік викласти в новій редакції (Додаток  додається).
2.          Встановити, що додатки до цього рішення є його невід’ємною частиною.
3.  Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію з питань планування, фінансів, бюджету, соціально-економічного розвитку, інвестиційної діяльності та регуляторної політики.

Голова селищної  ради






Микола МАЗУРА
Додаток 
до рішення Смолінської селищної ради
від 21 березня 2025 р. № _____

СТРУКТУРА

Комунального некомерційного підприємства «Смолінський центр первинної медико-санітарної допомоги» Смолінської селищної ради на 2025 рік

	№ п.\п
	Назва посади
	Кількість працівників

	І. Апарат  управління

	1.
	Керівник
	1,0

	
	Директор


	1,0



	2.
	Адміністративно-медичний персонал:

· Медичний директор

· Статистик медичний

· Головна медична сестра
	2,0

0,5

0,5

1,0



	3.
	Адміністративно-управлінський персонал:
      -   Головний бухгалтер

      -   Бухгалтер 

      -   Адміністратор
      -   Інспектор з кадрів

      -   Фахівець з публічних закупівель

      -   Економіст
      -   Інженер з охорони праці
	6,0
1,0

1,0

1,0
0,5

1,0

1,0

0,5

	Разом апарат  управління :
	9,0       

	II. Інший персонал

	1.
	Службовці:

      -   Секретар
      -   Водій автотранспортних засобів

      -   Робітник з комплексного обслуговування й ремонту будинків
	3,75
0,5
2

1,25

	Разом інший персонал:
	3,75          

	ІІІ. Загально-лікарський персонал

	1.
	Фахівці:
      -   Лікар загальної практики - сімейний лікар
      -   Лікар-терапевт
      -   Лікар-педіатр

      -   Сестра медична 
· Фельдшер

      -   Молодша медична сестра (санітарка -        прибиральниця)
	15,75           

3
2
2

                       8,25

0,5

                       2,25

	Разом загально - лікарняний персонал:
	18,0      

	 IV. Хмелівська амбулаторія загальної практики - сімейної медицини

	І. Апарат  управління

	1.
	Адміністративно-медичний персонал:

· Начальник (завідувач) структурного підрозділу закладу охорони здоров’я


	0,25

0,25

	Разом апарат  управління :
	0,25

	ІІ. Загально-лікарський персонал

	2.
	Фахівці:

· Лікар загальної практики – сімейний лікар

· Лікар-терапевт

· Сестра медична 

· Фельдшер

· Молодша медична сестра (санітарка- прибиральниця)
	6,5

1

1

2,5

                       2,0

1,0

	Разом загально-лікарський персонал:
	7,5    

	УСЬОГО:
	38,5   


Директор                                                                                            Марія ДУДАРЧУК

